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نما ہری رہ  عملی ش

اں ی مہ دار وق اور ذ ہری حق  ش
ما ن  ہ ی ر عمل ک  ای ے  ی ل  ے  وں ک ی  ہر  ے ش ان ک ت کس ا پ

گ، ماحول اور ن ، ووٹ قِ معلومات ، ح رکت وری ش مہ وں، ج ی مہ دار ہری ذ  ونی و ش ان ، ق وق ی حق ن ی ئ ادی آ ی ن وں کو ب ی ہر  ان کے ش اکست ہ پ چ اب ہ کت  ی
ہے۔ ا  م کرت فراہ ئی  نما علق عملی رہ یّے سے مت ل رو ٹ ی ج ی ڈ

ق کی  ائ نی حق و ان ئی ۱۱ق ولا ہ متن ۲۰۲۶ ج چ کی گئی۔ ی ان ی متن سے ج ن ی ئ ن سرکاری آ ری ہ ت از اب ت ی ں دست لی می ومی اسمب ومبر ۲۱ء کو ق ک۲۰۲۵ ن  ء ت
ہے۔ ا  امل کرت م کو ش ی ترمی ن ی ئ ں آ ی سو ی ائ م اور ست کی ترامی

ر احمد صی مرتب کردہ: ملک ن
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احت م وض اہ

اط ی نی احت و ان ق

ورے کا ی مش لیے وکالت عے کے  از ن نی ت و ان ا ق دمے ی صوص مق ہ کسی مخ ہے۔ ی ا  ا گی ار کی ی لیے ت صد کے  می مق علی ی اور ت گاہ ہ عوامی آ چ اب ہ کت  ی
ہ سرکاری ادارے علق ے مت  پہل لیے عملی کارروائی سے  ہے، اس  ی  و سکت لی ہ ی د ب ں ت ۂ کار می ق ی تی طر ا واعد اور ادارہ ج ، ق ن ی وان ں۔ ق ی ہ ادل ن ب  مت

ں۔ ہ معلومات حاصل کری از ل سے ت د وکی ن ا مست ی

ن امی ہرستِ مض  ف
عارف1 ۔ ت
ہے؟2 ا  وت ہری کون ہ  ۔ ش
وم3 ہ وں کا مف ی مہ دار وق اور ذ ۔ حق
وق4 ی حق ن ی ئ وں کے آ ی ہر  ۔ ش
اں5 مہ داری وں کی ذ ی ہر  ۔ ش
ہری کا کردار6  ں ش یت می ور مہ ۔ ج
عمال7 ہ است مہ داران ار کا ذ ہ ادیٔ اظ ز ۔ آ
رکت8 اسی ش ی اور سی ے دہ قِ رائ ۔ ح
ی9 واب دہ قِ معلومات اور عوامی ج ۔ ح
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وع کا احترام10 ن ت اور ت مولی ، ش ۔ مساوات
مہ داری11 تی ذ ا ۔ ماحولی
یت12 ہر  ل ش ٹ ی ج ی ۔ ڈ
ظ اور حصول13 حف وق کا ت ۔ حق
ں14 الی ۔ عملی مث
ہرست15  ہ ف ز ائ ود ج ہری خ  ۔ ش
کلز16 ی رٹ ی آ ن ی ئ م آ ۔ اہ
ذ17 خ ۔ سرکاری مآ
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عارف۱ ۔ ت
ادی اور ز ، آ ظ حف حت ت ون کے ت ان ن اور ق ی ئ ہری کو آ  ہے۔ ش ام  علق کا ن ی ت ونی اور سماج ان ان ق است کے درمی فرد اور ری ک  یت ای ہر   ش

وق کا دی کرے، دوسروں کے حق ن ب ا ون کی پ ان ہے کہ وہ ق اتی  ع کی ج وق ہری سے ت  ں ش دلے می ہیں۔ اس کے ب ے  وت ع حاصل ہ لف مواق ت  مخ
ہ کردار ادا کرے۔ مہ داران ں ذ تری می ہ رے کی ب احترام کرے اور معاش

پنے ص ا خ ک ش ہیں کہ ای تی  ا ن ی ب ن ی ق ات کو ی اں اس ب مہ داری ہیں۔ ذ یتے  ع د ے کا موق ارن دگی گز ن ھ ز ادی کے سات ز ت اور آ سان کو عز وق ان  حق
ائے۔ چ ن ہ ہ پ صان ن ق نی ن و ان ر ق ی داد کو غ ی ئ ا ا ج داری ی ، راز ت ادی، عز ز ، آ ان فرد کی ج ے کسی دوسرے  وئ ے ہ عمال کرت وق است حق

ادی اصول ی ن ب

وں، عوامی ے ہ وری کرت اں پ مہ داری ی ذ ن وں، اپ تے ہ ن ا وق ج پنے حق ہری ا  ب ش ہے ج ا  تر طور پر کام کرت ہ ت ب رہ اس وق وری معاش مہ  ج
وں۔ ے ہ ات ن واب دہ ب ے سے ج یق نی طر و ان رامن اور ق وں اور سرکاری اداروں کو پُ ے ہ لیت ں حصہ  معاملات می

وں۔ ف ہ وق سے واق ی حق ن ی ئ پنے آ • ا
ں۔ ی وری کر اں پ مہ داری ہری ذ  ونی اور ش ان • ق

ں۔ ی رکت کر رامن ش ں پُ • عوامی معاملات می
ں۔ ی لاف کا احترام کر ت س اور رائے کے اخ ن ، ج ت اف ق ، ث ان ب ، ز ب ہ • مذ

ں۔ ی ج کر لن ی ے سے چ یق نی طر و ان دام کو ق نی اق و ان ر ق ی • غ
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ہے؟۲ ا  وت ہری کون ہ  ۔ ش
ظ حاصل حف وق اور ت حت حق ن کے ت ی وان ن اور ق ی ئ و اور اس ملک کے آ ا ہ علق رکھت ونی طور پر کسی ملک سے ت ان و ق ہے ج ا  وت ص ہ خ ہری وہ ش   ش

کٹ  پ ای ن ش یز ان سٹ اکست ون پ ان ادی ق ی ن علق ب یت سے مت ہر  ں ش ان می اکست و۔ پ ا ہ ہے۔۱۹۵۱کرت ء 

ال کے ہے۔ مث وں سے  ی ہر  اص طور پر ش علق خ وں کا ت ی اد ز عض آ کہ ب ب ہیں، ج ص کو حاصل  خ ہر ش ود  ں موج ان می اکست ات پ ظ حف ی ت ن ی ئ عض آ  ب
کل  ی رٹ کل ۹طور پر آ ی رٹ کہ آ ب ہے، ج ا  ظ کرت حف ادی کا ت ز دگی اور آ ن ص کی ز خ ہر ش ہیں۔۲۰ سے ۱۵  ی  وں کو دی گئ ی ہر  اں ش ادی ز عدد آ ں مت  می

۔ ے کا حق ہن ں ر ق ملک می طاب ون کے م ان • ق
۔ ے کا حق ظ حاصل کرن حف ون کا ت ان • ق

۔ رکت ں ش اسی معاملات می • عوامی اور سی
ی۔ قِ رائے دہ دراج اور ح ے پر ووٹ کا ان ون وری ہ ت پ ہلی نی ا و ان • ق

۔ ے کا حق ار کرن ز کاروب ائ ے اور ج کھن داد ر ی ئ ا ع ج ب ا ون کے ت ان • ق
وئی۔ ارہ ج ی چ ا عدالت امی ی ظ ت ی پر ان لاف ورز وق کی خ • حق

وم۳ ہ وں کا مف ی مہ دار وق اور ذ ۔ حق

ہے؟۱۔۳ ا   حق کی
، ہ سماعت ان صف ، من ادی، مساوات ز صی آ خ دگی، ش ن ہے۔ ز ا  م کرت سلی ون ت ان ا ق ن ی ی ئ ہے جسے آ ت  اظ ونی حف ان ا ق ولت ی ادی، سہ ز  حق ایسی آ

ہیں۔ ں  الی م مث ئی اس کی اہ ک رسا م اور معلومات ت علی ، ت ب ہ ارِ رائے، مذ ہ اظ
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ہے؟۲۔۳ ا  مہ داری کی  ذ
مہ داری ی ذ ن ی ئ دی آ ن ب ا ون کی پ ان ن اور ق ی ئ ہے۔ آ اتی  ع کی ج وق ہری سے ت  ک ش س کی ای ہیں ج ے   کہت زِ عمل کو  سے طر ی ا ا فرض ی نی  و ان مہ داری کسی ق  ذ

ہیں۔ اں  مہ داری ہری ذ  دمت ش تی خ ر ت اور معاش اظ عمال، عوامی املاک کی حف ر است ب اخ کہ ووٹ کا ب ب ہے، ج

علق۳۔۳ می ت اہ وں کا ب ی مہ دار وق اور ذ  حق

مہ داریحق ہ ذ علق مت

ار ہ ادیٔ اظ ز دد پرآ ش ا ت نی ی ہراسا نی دھمکی،  و ان ر ق ی ں اور غ ی عمال کر ق است ائ  حق
ں۔ ی یز کر اکسانے سے گر

تماع رامن اج وریپُ ط پ رائ ط کی ش ب م و ض ظ ونی ن ان ہیں اور ق ر مسلح ر ی رامن اور غ  پُ
ں۔ کری

عمال وں کا است ولت ں۔عوامی سہ ی ت کر اظ ل کی حف ترکہ وسائ ش عوامی املاک اور م

ں۔صاف ماحول ی چ ی سے ب لف نی ت و ان ر ق ی وں کی غ اک مادّ طرن لودگی، کچرے اور خ آ

قِ معلومات ات کاح ن ث ونی است ان ں اور ق ح طور پر طلب کری کارڈ واض ود ری  موج
ں۔ ی احترام کر
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وق۴ ی حق ن ی ئ وں کے آ ی ہر  ۔ ش
کل  ی رٹ ن کے آ ی ئ ر آ ادہ ت ی وق ز ادی حق ی ن ان کے ب اکست کل ۲۸ سے ۸پ ی رٹ ہیں۔ آ گئے  کیے  ان  ی ں ب صادم۸ می وق سے مت ادی حق ی ن ق ب طاب   کے م

ہے۔ ا  و سکت ر ہ ث یر مؤ ک غ صادم کی حد ت ، ت حت ط کے ت رائ ی ش ن ی ئ ، آ ون ان ق

کل ۱۔۴ ی رٹ ، آ ظ حف ون کا ت ان ۴ ق
دگی، ن ص کی ز خ ہے۔ کسی ش خ حق حاصل  سی ن لِ ت اب اق ے کا ن ان کیے ج ق سلوک  طاب ون کے م ان ے اور ق ظ حاصل کرن حف ون کا ت ان ہری کو ق  ہر ش  
ا ا سکت ں روکا ج ی ہ سے کام سے ن ی فرد کو ا ہے۔ کسی  ی  و سکت ق ہ طاب ون کے م ان ئی صرف ق لاف کارروا داد کے خ ی ئ ا ا ج ہرت ی  سم، ش ادی، ج ز  آ

و۔ ا ہ ہ کرت ا ن اض ق ون ت ان س کا ق ا ج ا سکت ا ج ں کی ی ہ ور ن ب ے پر مج و، اور اسے ایسا کام کرن ا ہ ہ کرت ع ن ون من ان جسے ق

کل ۲۔۴ ی رٹ ادی اور ماحول، آ ز صی آ خ دگی، ش ن ۔الف۹ اور ۹ ز
کل  ی رٹ ا۔ آ ا سکت ا ج ں کی ی ہ ادی سے محروم ن ز ا آ دگی ی ن ر ز ی غ ق کارروائی کے ب طاب ون کے م ان ص کو ق خ ، صحت۹کسی ش ص کو صاف خ ہر ش  ۔الف 

کل  ی رٹ ہ آ ہے۔ ی ا  ت ی دار ماحول کا حق د ی ئ ا د اور پ ا۔۲۰۲۴من ا گی امل کی عے ش ی ر م کے ذ ی ترمی ن ی ئ ں آ ی سو ی ھب ء کی چ

کل ۳۔۴ ی رٹ ، آ ظ حف ں ت اری اور حراست می ت ۱۰ گرف
ہے۔ عام حالات اع کا حق حاصل  ورہ اور دف ل سے مش د کے وکی ی پسن ن ہے اور اسے اپ روری  ا ض ان ت ہ ب اری کی وج ت ص کو عموماً گرف خ ار ش ت  گرف

ا۔ وت ں ہ ی ہ امل ن ں ش ت اس مدت می روری سفری وق ، ض ے ہی ا ا چ ان ا ج ش کی ی منے پ یٹ کے سا سٹر در مج وں کے ان ٹ س گھن ی ب و ں اسے چ  می
ہیں۔ ود  واعد موج ی ق ن ی ئ لیے الگ آ اطی حراست کے  ی احت
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کل ۴۔۴ ی رٹ قِ کار، آ  ی نی طر و ان ہ سماعت اور ق ان صف ۔الف۱۰ من
قِ کار کا حق حاصل  ی نی طر و ان ہ سماعت اور ق ان صف ن ص کو م خ ہر ش ں  ے می  یصل ام کے ف داری الز وج ا ف ن ی عی وں کے ت ی مہ دار وق و ذ نی حق وا ی  د
ق طاب ون کے م ان انب دار ادارے سے ق ر ج ی ع اور غ اسب موق ے کا من ش کرن ی ف پ ق ا مؤ ن ی، اپ گاہ ا دعوے سے آ ام ی ں الز ہے۔ اس می  

ہے۔ امل  صلہ ش ی ف

کل ۵۔۴ ی رٹ ، آ عت ارت کی ممان ج نی ت سا ت اور ان ق بری مش لامی، ج ۱۱ غ
ں اک کام می طرن ا کسی دوسرے خ ے، کان ی ان ے کو کارخ بچ ودہ سال سے کم عمر  ہے۔ چ وع  ارت ممن ج وں کی ت سان ت اور ان ق بری مش لامی، ج  غ

ا۔ ا سکت ا ج گای ں ل ی ہ ن

کل ۶۔۴ ی رٹ ، آ ظ حف ں ت داری معاملات می وج ۱۳ اور ۱۲ ف
ہے۔ ا  م کرت فراہ ظ  حف ور کرنے سے ت ب ینے پر مج ی د لاف گواہ پنے خ م کو ا ا اور ملز ہری سز رم پر دو ی ج ک ہ ا، ای ر سز ث ی سے مؤ ن ماض ی ئ آ

کل ۷۔۴ ی رٹ داری، آ ھر کی راز ار اور گ نی وق سا ۱۴ ان
ا ا ج ای ن ں ب ی ہ ہ ن ان ش دد کا ن ش ص کو ت خ لیے کسی ش وت حاصل کرنے کے  ب ہیں۔ ث امالی  لِ پ اب اق داری ن ھر کی راز ع گ ب ا ون کے ت ان ار اور ق نی وق سا  ان

ا۔ سکت

کل ۸۔۴ ی رٹ ادی، آ ز ل و حرکت کی آ ق ۱۵ ن
ہے، ے کا حق حاصل  ار کرن ی ت ں سکونت اخ ھی حصے می ے اور کسی ب ہ سفر کرن ادان ز ے، آ ون ل ہ ں داخ ، ملک می ے ہن ں ر ان می اکست ہری کو پ  ہر ش  

ہیں۔ ی  ا سکت د کی ج اں عائ دی ن ب ا ول پ عق عے م ی ر ون کے ذ ان ں ق اد می م عوامی مف اہ ت
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کل ۹۔۴ ی رٹ تماع، آ ۱۶ پُرامن اج
ہیں۔ ی  ا سکت د کی ج اں عائ دی ن ب ا ول پ عق عے م ی ر ون کے ذ ان ں ق اد می ط کے مف ب م و ض ظ ہیں۔ عوامی ن ے  تماع کر سکت رامن اج ر اسلحہ پُ ی غ ہری ب  ش

کل ۱۰۔۴ ی رٹ ی، آ من ساز ج ۱۷ ان
ق طاب ون کے م ان ہری ق  ے والے ش ون ہ ہ ں ن مت می ہیں۔ سرکاری ملاز ے  م کر سکت ائ ں ق ی ن ی ون ں اور ی ی من ج ع ان ب ا ون کے ت ان ن اور ق ی ئ ہری آ   ش

ہیں۔ ے  ا اس کے رکن بن سکت ہیں ی ے  م کر سکت ائ ماعت ق اسی ج سی

کل ۱۱۔۴ ی رٹ ار، آ ارت اور کاروب ج ہ، ت ش ی ز پ ائ ۱۸ ج
ہے۔ ا  ار کر سکت ی ت ار اخ ا کاروب ارت ی ج ، ت مت ہ، ملاز ش ی ز پ ائ ئی ج ع کو ب ا طوں کے ت اب ونی ض ان امے اور ق ت ن از ، اج ت ہلی ہری مقررہ ا  ہر ش

کل ۱۲۔۴ ی رٹ ، آ ت ار اور صحاف ہ ادیٔ اظ ز ۱۹ آ
ا د کی ج اں عائ دی ن ب ا ول پ عق عے م ی ر ون کے ذ ان ادوں پر ق ی ن ں درج ب ن می ی ئ م آ اہ ہے، ت ادی حاصل  ز ت کی آ ے اور صحاف ارِ رائ ہ وں کو اظ ی ہر   ش
و امل ہ اں ش دی ن ب ا علق پ ا اس پر اکسانے سے مت کاب ی رم کے ارت نِ عدالت اور ج ہی و ، ت لاق ی، اخ م، سلامت ظ ں عوامی ن ہیں۔ ان می ی   سکت

ہیں۔ ی  سکت

کل ۱۳۔۴ ی رٹ ئی، آ ک رسا ۔الف۱۹ معلومات ت
وں ی د ن ب ا ول پ عق طوں اور م اب ق ض طاب ون کے م ان و ق ہے، ج ئی کا حق حاصل  ک رسا ں معلومات ت ت کے معاملات می می ہری کو عوامی اہ  ہر ش  

ہیں۔ ے  م کرت فراہ ہ  ق ی ے کا طر کارڈ طلب کرن ن سرکاری ری ی وان قِ معلومات ق ئی ح  ا ی اور صوب اق ہے۔ وف ع  ب ا کے ت
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کل ۱۴۔۴ ی رٹ ادی، آ ز ی آ ب ہ ا ۲۰ مذ ۲۲ ت
ی ب ہ ہیں۔ مذ غ کرنے کے حق دار  لی ب ے اور اس کی ت ، اس پر عمل کرن نے ن ب کو ما ہ پنے مذ ہری ا  ع ش ب ا لاق کے ت م اور اخ ظ ، عوامی ن ون ان  ق

ھی ات ب ظ حف ی ت اف علق اض م سے مت علی ی ت ب ہ ں مذ می اداروں می علی کس اور ت ی ی ٹ ب ہ ہیں۔ مذ ے  م کر سکت ظ ن قرار اور م م، بر ائ پنے ادارے ق ے ا فرق  
ہیں۔ ود  موج

کل ۱۵۔۴ ی رٹ ، آ وق داد کے حق ی ئ ا ۲۴ اور ۲۳ ج
نی ی ئ ون اور آ ان می حصول ق ا لاز داد سے محرومی ی ی ئ ا ہیں۔ ج ے  ل کر سکت ق ت اس رکھ اور من پنے پ داد حاصل، ا ی ئ ا ع ج ب ا ون کے ت ان ن اور ق ی ئ ہری آ   ش

۔ ے ہی ا ا چ ون ق ہ طاب قِ کار کے م  ی طر

کل ۱۶۔۴ ی رٹ ، آ ۲۵ مساوات
ن ی وات کہ خ ب ہے، ج وع  ی سلوک ممن از ی اد پر امت ی ن س کی ب ن ہیں۔ ج ظ کے حق دار  حف ون کے مساوی ت ان منے برابر اور ق ون کے سا ان ہری ق  مام ش  ت

ہیں۔ ے  ا سکت کیے ج دامات  صوصی اق لیے خ ظ کے  حف وں کے ت چ اور ب

کل ۱۷۔۴ ی رٹ م، آ علی ۔الف۲۵ ت
ہے۔ مہ دار  ے کی ذ م کرن فراہ م  علی می ت ت اور لاز ف ق م طاب ون کے م ان وں کو ق چ مام ب ک عمر کے ت چ سے سولہ سال ت ان است پ ری

کل ۱۸۔۴ ی رٹ ، آ ت اف ق ان اور ث ب ، ز مت ، سرکاری ملاز امات ا ۲۶ عوامی مق ۲۸ ت
ت اف ق ا ث ط ی ، رسم الخ ان ب ہے۔ الگ ز ا  ت ی ظ د حف ی سلوک سے ت از ی صوص امت ں مخ وں می مت ئی اور سرکاری ملاز ک رسا امات ت ن عوامی مق ی ئ  آ

ہیں۔ ے  م کر سکت ائ لیے ادارے ق صد کے  ہیں اور اس مق ے  فروغ دے سکت وظ اور  ع اسے محف ب ا ون کے ت ان ہری ق  ے والے ش کھن ر
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ں ر می ظ ک ن وق ای م حق اہ

کل ی رٹ ومحقآ ہ عملی مف

ا ۴ فرض۵ ت ی  ن ی ئ ظ اور آ حف ونی ت ان است سےق ق سلوک، ری طاب ون کے م ان  ق
دی۔ ن ب ا ون کی پ ان ن و ق ی ئ اداری اور آ وف

ا ۹ ہ عمل۔الف۱۰ ت ان صف ادی، ماحول اور من ز دگی، آ ن ،ز ات ظ حف اری کے ت ت ، گرف ظ حف صی ت خ  ش
۔ ہ سماعت ان صف ن صاف ماحول اور م

ا ۱۱ ظ۱۴ ت حف داری ت وج ار اور ف نی وق سا یان ، ماض عت ت کی ممان ق بری مش لامی و ج  غ
ار اور ، وق ظ حف ا سے ت ہری سز ا دو ر ی ث  سے مؤ

داری۔ راز

ا ۱۵ اں۲۰ ت ادی ز ہری آ  ہ،ش ش ی ، پ من ج تماع، ان ، اج ل و حرکت ق  ن
۔ ب ہ ار، معلومات اور مذ ہ اظ

ا ۲۳ ت۲۸ ت اف ق م اور ث علی ، ت داد، مساوات ی ئ ا وں کیج چ ، مساوی سلوک، ب ظ حف داد کا ت ی ئ ا  ج
۔ وق ی حق ت اف ق ئی اور ث م، عوامی رسا علی ت
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اں۵ مہ داری وں کی ذ ی ہر  ۔ ش

اداری۱۔۵ است سے وف  ری
کل  ی رٹ وری۵آ مہ نی ج و ان ام اور ق ظ ی ن ن ی ئ اری، آ ت ودمخ ان کی خ اکست ں پ ہے۔ اس می فرض  ادی  ی ن ہری کا ب  ہر ش اداری  است سے وف ق ری طاب   کے م

ہے۔ امل  اداروں کا احترام ش

دی۲۔۵ ن ب ا ون کی پ ان ن اور ق ی ئ  آ
ہے۔ مہ داری  خ ذ سی ن لِ ت اب اق ص کی ن خ ہر دوسرے ش ود  ں موج ان می اکست و، اور پ ھی ہ ں ب ی اں کہ ہ ہری، ج  ہر ش ون کی اطاعت  ان ن اور ق ی ئ  آ

۔ ے ہی ا ا چ ن ں لی ی ہ ں ن ھ می ہات پنے  ون کو ا ان ے اور ق ہی ا ا چ ار کرن ی ت ہ اخ ق ی نی طر و ان ں ق لاف کی صورت می ت اخ

وق کا احترام۳۔۵  دوسروں کے حق
رگ، ، بز ے بچ  ، ن ی وات ں خ ادی کا احترام کرے۔ اس می ز داد اور آ ی ئ ا داری، ج ، راز ت ، عز ان فراد کی ج ہے کہ وہ دوسرے ا م  ہری پر لاز   ش

ہیں۔ امل  ے والے سب ش عمال کرن ک است مسائے اور سڑ ، ہ ، کارکن ن ی الف اسی مخ ں، سی ی ت لی ی اق ب ہ فراد، مذ ور ا معذ

عمال۴۔۵ ہ است مہ داران  ووٹ کا ذ
ا، ک کرن ی دراج چ ا ان ن ہری کو اپ  ہل ش ں۔ ا ی ہ می ن حت ووٹ لاز ون کے ت ان ی ق اب خ ت ہ عمومی ان ہے، اگرچ مہ داری  ہری ذ  م ش ک اہ ا ای الن  ووٹ ڈ

ا ار کرن ی ت ہ اخ ق ی نی طر و ان لیے ق عے کے  از ن ی ت اب خ ت ا اور ان وظ رکھن داری محف ا، ووٹ کی راز سترد کرن اؤ م وت اور دب ا، رش ن ہ لی ز ائ دواروں کا ج  امی
۔ ے ہی ا چ
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ات۵۔۵ ب کس اور واج ی نی ٹ و ان  ق
گی ی ت ادائ وارے اور بروق ے گوش سچ  ، کارڈ ، درست ری دراج ق ان طاب رورت کے م ں ض ی ہ وں، ان ن لاگو ہ ی وان کس ق ی ا اداروں پر ٹ وں ی ی ہر  ن ش  ج

ہے۔ وتی  حصر ہ ا ادارے کے حالات پر من فرد ی ون اور  ان لِ اطلاق ق اب مہ داری ق ۔ اصل ذ ے ہی ا ا چ ان ن ی ب ن ی ق کو ی

ت۶۔۵ اظ  عوامی املاک کی حف
ہیں۔ ان ت  وری برادری کی ملکی کارڈ اور عوامی سامان پ ارک، سرکاری ری ام، پ ظ انی کے ن ل و حمل، پ ق ال، عوامی ن ت سپ ں، سکول، ہ کی  سڑ

ہیں۔ ے  ہری ادا کرت  مام ش مت ت ی ے کی ق ان چ ن ہ صان پ ق کو ن

ت۷۔۵ اظ  ماحول کی حف
انے چ ن ہ صان پ ق امات کو ن ز مق ا سب وں ی ت ے اور درخ ع کرن ئ ا ئی ض ا وان نی و ت  ا ے، پ لان صان دہ مواد ج ق ے، ن لودہ کرن نی آ ا ، پ ے  کن ھین وں کو کچرا پ ی ہر   ش

۔ ے ہی ا نی چ ا ورٹ کی ج پ ہ ادارے کو ر علق لودگی مت ن آ گی ۔ سن ے ہی ا ا چ یز کرن سے گر

گی۸۔۵ ن ہ م آ ی ہ  امن اور سماج
ی املاک ت اف ق ا ث ی ی ب ہ ی سلوک اور مذ از ی نی، دھمکی، امت ہراسا ی،  من سلی دش ، ن فرت ہ ن ہ واران فرق  ، صاف عے ان ی ر وم کے ذ ج دد، ہ ش ہری ت  مہ دار ش  ذ

ہے۔ ا  سترد کرت ھوڑ کو م وڑ پ کی ت

عاون۹۔۵ نی اداروں سے ت و ان  ق
۔ ے ہی ا ا چ عاون کرن ذ کرنے والے اداروں سے ت اف ون ن ان ی اور ق اب خ ت گامی، امدادی، ان ن ا اور ہ م کرن فراہ رورت پر درست معلومات  نی ض و ان  ق

ا۔ وت ں ہ ی ہ م ن ت ے کا حق خ لین ورہ  ل سے مش ا وکی ے ی ج کرن لن ی ئی کو چ نی کارروا و ان ر ق ی اس سے غ
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دمت۱۰۔۵ تی خ ر  معاش
ہ اکاران ں رض گامی حالات می ن وں کی اطلاع، ہ ولت راب عوامی سہ ، خ دامات کی حمایت م اور صحت کے اق علی فراد کی مدد، ت د ا رورت من  ض

ہے۔ یت کی علامت  ہر  مہ دار ش ا ذ وظ رکھن ے کو صاف و محف محل دمت اور  خ

ہری کا کردار۶  ں ش یت می ور مہ ۔ ج
استی ئی اور ری ک رسا ی، معلومات ت واب دہ ی ج ن ی ئ ، آ رکت لیے مسلسل عوامی ش ں۔ اس کے  ی ہ ام ن ات کا ن اب خ ت یت صرف ان ور مہ  ج

ہے۔ روری  اداروں کا احترام ض

ہیں۔ ر ر ب اخ ھی ب ان ب ات کے درمی اب خ ت یں اور ان • ووٹ د
ں۔ ی ں د ی واست یری درخ حر ں اور ت طہ کری دوں سے راب ن ئ ما ب ن خ ت • من

ں۔ ی عہ کر طال وں کے کام کا م ی ٹ ئی اور کمی لی کی کارروا • اسمب
ں۔ حت سرکاری معلومات طلب کری ون کے ت ان لِ اطلاق ق اب • ق

ں۔ ں حصہ لی تی عمل می اور موں اور مش ی ظ ن ی ت رامن سماج • پُ
ں۔ اد پر لی ی ن زِ عمل کی ب دمت اور طر نی، عوامی خ گرا ی، ن ون ساز ان ہ ق ز ائ دوں کا ج ن ئ ما • ن

عمال۷ ہ است مہ داران ار کا ذ ہ ادیٔ اظ ز ۔ آ
ون کے دائرے ان ن اور ق ی ئ کہ وہ آ رطی ش ہے، ب و سکتی  ز ہ ائ ھی ج د ب ی ق ن ت ت ہیں۔ سخ ے  د کر سکت ی ق ن ی کارکردگی پر ت سی اور حکومت الی ہری سرکاری پ   ش

ں: ور کری ل سوالات پر غ ی ے درج ذ  پہل ے سے   ھیجن گے ب ا آ ع ی ئ ا ام کو ش غ ی ا پ یر ی صو بر، ت ہے۔ کسی خ ں ر می

ہیں؟1 ا معلومات درست  ۔ کی
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ہے؟2 لِ اعتماد  اب عہ ق ی ر ا ذ ۔ کی
ہے؟3 ا  چ سکت ن ہ صان پ ق نی ن و ان ر ق ی فرد کو غ ا اس سے کسی دوسرے  ۔ کی
ہیں؟4 ی  ا رہ ہر کی ج ا واز ظ لاج ی معلومات ب ج ا کسی کی ن ۔ کی
ہے؟5 ا  و سکت دا ہ ی دد پ ش ا ت ی ی من ، دش وف ا اس سے خ ۔ کی
ہے؟6 ی  ن ق پر مب ائ ق حق ی صد لِ ت اب د ق ی ق ن ا ت ۔ کی
ہے؟7 ود  ہ موج ق ی عمیری طر ادہ ت ی ے کا ز ان کرن ی لہ ب ا مسئ ۔ کی

اط ی ل احت ٹ ی ج ی ڈ

ی کو نی سلامت سما ا ج اد ی ، مالی مف ہرت  ص کسی کی ش خ ے والا ش لان ھی ں۔ اسے پ ی ہ انب دار عمل ن ر ج ی ا غ ن ج ھی گے ب ام آ غ ی صان دہ پ ق ا ن لط ی  غ
ہے۔ ا  ں حصہ دار بن سکت ے می ان چ ن ہ صان پ ق ن

رکت۸ اسی ش ی اور سی قِ رائے دہ ۔ ح

ے  پہل ات سے  اب خ ت ان
ں۔ ک کری ی ہ چ ی علاق اب خ ت دراج اور ان • ووٹ کا ان

ں۔ طالعہ کری کارڈ اور پروگرام کا م دواروں، ان کے ری • امی
ں۔ ی سترد کر ھوٹی معلومات م اؤ اور ج ، دب ت فروخ د و  ی ر • ووٹ کی خ

یں۔ ورٹ کر پ ں ر ام می ظ ہ ن علق ن کے مت ش ن کمی کش ی الی لاف ورز ر خ ب • معت
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اب کے دن خ ت ان
ں۔ ھ رکھی اویز سات ی دست ت اخ ن طلوب ش ق م طاب ون کے م ان • ق

ں۔ ات پر عمل کری ہدای نی  و ان ے کی ق گ عمل ولن • پ
ں۔ م رکھی ائ داری ق م اور ووٹ کی راز ظ • ن

ں۔ ی لائ ہ چ م ن ہ ی م اب خ ت گہ پر ان وعہ ج • ممن
ں۔ ہ کری ش ن لنے کی کوش ا ہ ووٹ ڈ ب ادہ مرت ی ک سے ز • ای

عد ات کے ب اب خ ت ان
یں۔ ی عمل کا احترام کر اب خ ت نی ان و ان • ق

ں۔ نی کری گرا دوں کی کارکردگی کی ن ن ئ ما ب ن خ ت • من
ں۔ اری رکھی رکت ج ہری ش  ھی ش ان ب ات کے درمی اب خ ت • ان

ں۔ عمال کری ہ است ق ی نی طر و ان از ق لیے مج کایت کے  • ش
ہے، اور ا  و سکت ے پر ووٹر کے طور پر درج ہ وری کرن ط پ رائ ت کی ش ہلی نی ا و ان ش اور ق ہائ ہری عمر، ر  نی ش ا اکست ق پ طاب ن کے م ش ن کمی کش  الی

یش کے  ے اور ڈ ف ق یر و غ ر ب مب ی کارڈ ن ت اخ ن ہے۔ ش ا  ال سکت ص ووٹ ڈ خ ں درج ش ہرست می  ی ف اب خ ت ا۸۳۰۰صرف ان ا ج ک کی ی دراج چ ج کر ان ھی   پر ب
ہے۔ ا  سکت

ی۹ واب دہ قِ معلومات اور عوامی ج ۔ ح
کل  ی رٹ قِ معلومات۱۹آ ت اور ح ی اف ف اب ش ج ن ں پ اب می ج ن ہے۔ پ ا  م کرت سلی ئی کو ت ک رسا ں معلومات ت ت کے معاملات می می  ۔الف عوامی اہ
کٹ  ہے۔۲۰۱۳ای ا  م کرت فراہ ہ  ق ی ے کا طر کارڈ طلب کرن ی ئی سرکاری اداروں سے ر  ا ء صوب
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ں۔ ی ئ اہ نی چ و امل ہ بطے کی معلومات ش ہ مدت اور را علق ل، مت صی ف ح ت کارڈ کی واض ی ہ ر طلوب ام، م ہ ادارے کا ن علق ں مت واست می ر درخ ث ک مؤ  ای
ی سوال کا فرض ے،  ان ن ورٹ ب پ ی ر ئ ہ ادارے کو ن ہے۔ ی ا  وت عمال ہ لیے است کارڈ حاصل کرنے کے  ی ود ر ے سے موج  پہل قِ معلومات عموماً   ح

ا۔ ں کرت ی ہ د ن ن ب ا ے کا پ م کرن فراہ نیٰ معلومات  ث ونی طور پر مست ان ا ق ینے ی واب د ج

ال واست کی مث ر درخ ث مؤ

ل، اور صی ف ات کی ت راج ا اخ ن ی ش کی ف ی وٹ ، ن کارڈ ری ری ، حاض ورٹ پ ہ ر ن ئ ہدہ، معا ہ، معا ن می خ دہ ت ور ش ظ لاً من ں، مث ام لکھی کارڈ کا ن ی ح ر  کسی واض
ں۔ ھی درج کری ہ ب صوب ن ا م ہ مدت ی علق مت

وع کا احترام۱۰ ن ت اور ت مولی ، ش ۔ مساوات
دامات صوصی اق لیے خ ظ کے  حف ے کے ت  طبق ور  ا کمز ے ی دگی دور کرن سمان ہے۔ پ ظ  حف ون کا مساوی ت ان ہ سلوک اور ق ان صف ن طلب م  مساوات کا م

ہیں۔ ے  ا سکت کیے ج ھی  ب

ن اور مردوں کا مساوی احترام۔ ی وات • خ
۔ رکت وظ ش ن کی محف ی وات ں خ دگی می ن • عوامی ز

۔ ظ حف حصال سے ت دد اور است ش وں کو ت چ • ب
۔ دمات ئی خ لِ رسا اب لیے ق فراد کے  ور ا • معذ

وں کا احترام۔ ت اف ق ئی ث ا وں اور علاق ت لی ی اق ب ہ • مذ
ہ سلوک۔ ان صف ر من ظ طع ن ت سے ق ی ث ی حی ا سماج ی ی • معاش
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مہ داری۱۱ تی ذ ا ۔ ماحولی
کل  ی رٹ اری اداروں اور سرکاری محکموں کو۹آ وں، کاروب ی ہر  ہے۔ ش ا  ت ی دار ماحول کا حق د ی ئ ا د اور پ ، صحت من ص کو صاف خ ہر ش  ۔الف 

ہروں کی  ا ن وں ی الی صان اور ن ق وں کے ن ت ور، درخ وں، ش ئی مادّ ا می اک کی طرن ، خ راج ی اخ عت ی، صن لف وظ ت ر محف ی لودگی، کچرے کی غ ی آ ب ئی و آ ا ض  ف
۔ ے ہی ا ی چ ن ی ہ د وج لودگی پر ت آ

وظ وت محف ب ا ث ا گی ق حاصل کی طاب ون کے م ان مہ دار ادارہ اور ق ہ ذ ام، سرگرمی، ممکن ، مق خ اری ت ت یتے وق صان کی اطلاع د ق تی ن ا ن ماحولی گی  سن
ے۔ ں پڑ طرے می ی خ س سے کسی کی سلامت ں ج ی چ صادم سے ب تی ت ا یسے ذ ں۔ ا کری

یت۱۲ ہر  ل ش ٹ ی ج ی ۔ ڈ
یں۔ عمال کر ام است ظ ی ن ت اظ اس ورڈ اور حف وط پ ب • مض

ں۔ وظ رکھی نی معلومات محف دا ان ک اور خ ن ی ، ب ی کارڈ ت اخ ن • ش
ں۔ ق کری ی صد ے ت  پہل ے سے   ھیجن گے ب ر آ ب • خ

ں۔ ت حاصل کری از ے اج  پہل ع کرنے سے  ئ ا یر ش صو ی ت ج • ن
ں۔ یز کری ی سے گر ت اور دھوکا دہ اخ ن علی ش نی، ج ہراسا  •

ں۔ کارڈ کا احترام کری ہ ری ی ف ت اور خ • علمی ملکی
ں۔ وظ کری وت محف ب نی ث و ان فراڈ کا ق ا  ن دھمکی ی ن لائ • آ

یں۔ ت د ی ب ر عمال کی ت ٹ است ی ٹرن وظ ان وں کو محف چ • ب



اں مہ داری وق اور ذ ہری حق  ش

ر احمد  |   صی .مرتب کردہ: ملک ن . /   |  . . /www youtube com @mnapak www facebook com mnapak حہ 19  |  صف

ظ اور حصول۱۳ حف وق کا ت ۔ حق

ت اظ وری حف لا مرحلہ: ف ہ پ
لیے  گامی مدد کے  ن س ہ ولی س پ ولی اب پ ج ن ں۔ پ طہ کری گامی ادارے سے راب ن ہ ہ علق و مت و ت طرہ ہ وری خ داد کو ف ی ئ ا ا ج ی ی ، سلامت ان   درج۱۵اگر ج

ہے۔ کرتی 

وظ کریں ق محف ائ لہ: حق دوسرا مرح
ں۔ ی وظ کر وت محف ب ا ث ا گی ق حاصل کی طاب ون کے م ان ات اور ق اویز مبر، دست دے، گواہ، حوالہ ن ام، عہ ام، ن ، مق ت ، وق خ اری ت

ہ محکمہ علق سرا مرحلہ: مت ی ت
ں۔ وظ رکھی وت محف ب ا ارسال کا ث ں اور وصولی ی ی مع کرائ کایت ج یری ش حر ح ت واض

وئی ارہ ج امی چ ظ ت ھا مرحلہ: ان وت چ
از ادارے سے ا دوسرے مج س ی ولی ، پ سب ، محت ن ش ن کمی کش ، الی ن ش قِ معلومات کمی گران ادارہ، ح سر، ن ی اف ت ی کا ہ ش ق محکمان طاب ملے کے م  معا

ں۔ وع کری رج

ورہ نی مش و ان لہ: ق واں مرح چ ان پ
ں۔ ورہ حاصل کری ل سے مش د وکی ن ں مست ملے می ام کے معا داری الز وج ا ف واست ی ی درخ ن ی ئ ، آ وق نی حق دا ان ، خ مت داد، ملاز ی ئ ا ادی، ج ز آ

وں اور ہے۔ عدالت ا  ات سن سکت کای علق ش امی سے مت ظ ت دان ئی سرکاری اداروں کی ب ا در صوب ار کے ان ی ت رۂ اخ نی دائ و ان پنے ق اب ا ج ن سب پ  محت
ہیں۔ تی  و ں الگ ہ ی ۂ کار اور مدت ق ی ار، طر ی ت رۂ اخ صوصی اداروں کے دائ خ
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ں۱۴ الی ۔ عملی مث
دامصورتِ حال ہ اق مہ داران حق اور ذ

د ی ق ن ے پر ت صوب ن مہ داری: درستسرکاری م ۔ ذ ارِ رائے اور سرکاری معلومات ہ : اظ  حق
ونی ان کارڈ ق ی ں اور ر ی یز کر ں، دھمکی سے گر ی عمال کر ق است ائ  حق

ں۔ ی ے سے طلب کر یق طر

اری ی تماع کی ت طعوامی اج رائ ونی ش ان ہیں، ق یر مسلح ر مہ داری: غ تماع۔ ذ رامن اج : پُ  حق
ں۔ ی چ صان سے ب ق ا ن دد ی ش ں اور ت ی وری کر پ

ا کن ن ھی ں کچرا پ ہر می  ے سےن یق نی طر و ان مہ داری: ق دار ماحول۔ ذ ی ئ ا : صاف اور پ  حق
از ادارے کو ں اور مج ی چ صادم سے ب اک ت طرن ں، خ وظ کری  معاملہ محف

ں۔ ی اطلاع د

ا ان ہ ج ے کا سکول ن مہ داری:بچ م۔ ذ علی می ت ت اور لاز ف ک م چ سے سولہ سال ت ان : پ  حق
ت کی مدد اظ ری اور حف لہ، حاض پرست اور حکام داخ ، سر ن ی  والد

ں۔ کری

ام ا الز ھوٹ ن ج ن لائ وتآ ب مہ داری: ث وئی۔ ذ ارہ ج نی چ و ان داری اور ق ، راز ت : عز  حق
ہ ق ی ی طر ت ی کا ہ ش علق ں اور مت ی چ نی سے ب ا ب دز ی ب واب ں، ج ی وظ کر  محف

ں۔ ی عمال کر است
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دامصورتِ حال ہ اق مہ داران حق اور ذ

کار ینے سے ان کارڈ د تر کا ری سر کوسرکاری دف د اف امز مہ داری: ن ۔ ذ ع عوامی معلومات ب ا ون کے ت ان : ق  حق
ار ی ت ہ اخ ق ی ل کا طر ی پ ا ا کایت ی یں اور مقررہ ش واست د ح درخ  واض

ں۔ کری

ہرست۱۵  ہ ف ز ائ ود ج ہری خ  ۔ ش
وں۔ ا ہ ت ن ا وق ج ی حق ن ی ئ ادی آ ی ن پنے ب ں ا •□  می
وں۔ ا ہ دی کرت ن ب ا ون کی پ ان ن اور ق ی ئ ں آ •□  می

وں۔ ا ہ وق کا احترام کرت ت اور حق ں دوسروں کی عز •□  می
وں۔ ا ہ ق کرت ی صد ے ت  پہل ے سے   ھیجن گے ب ں معلومات آ •□  می

وں۔ ا ہ ت کرت اظ ں عوامی املاک کی حف •□  می
وں۔ ا ہ سترد کرت دد کو م ش فرت اور ت ی سلوک، ن از ی ں امت •□  می

وں۔ ا ہ وری کرت اں پ مہ داری ہری ذ  کس اور ش ی لِ اطلاق ٹ اب ں ق •□  می
وں۔ ا ہ دراج درست رکھت پنے ووٹ کا ان ں ا •□  می

وں۔ ا ہ الت صلہ کرکے ووٹ ڈ ی ر ف ب اخ ں ب •□  می
وں۔ ا ہ عمال کرت ہ است ق ی ی طر ت ی کا نی ش و ان ں ق •□  می

وں۔ ا ہ ت کی حمایت کرت اظ م اور حف علی وں کی ت چ ں ب •□  می
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وں۔ ا ہ ت کرت اظ ں ماحول کی حف •□  می
وں۔ ا ہ رکت کرت عمیری ش ں ت امی امور می ں مق •□  می

وں۔ ا ہ ات ن واب دہ ب ے سے ج یق نی طر و ان رامن اور ق دوں کو پُ ن ئ ما ں ن •□  می

کلز۱۶ ی رٹ ی آ ن ی ئ م آ ۔ اہ
کل ی رٹ ومحقآ ہ عملی مف

ظ۴ حف ون کا ت ان نیق  ق سلوک اور من ما طاب ون کے م ان  ق
۔ ظ حف کارروائی سے ت

اداری اور اطاعت۵ ون کیوف ان ن و ق ی ئ اداری اور آ است سے وف  ری
دی۔ ن ب ا پ

وق۸ ادی حق ی ن ثر۔ب ر مؤ ی ک غ صادم کی حد ت ون ت ان صادم ق مت

ا ۹ ونی عمل۔الف۱۰ ت ان ص اور ق خ اری کےش ت ادی، ماحول، گرف ز دگی، آ ن  ز
۔ ہ سماعت ان صف ن ات اور م ظ حف ت

ا ۱۱ ظ۱۴ ت حف داری ت وج ار اور ف ہریوق ا، دو ر سز ث ی سے مؤ ، ماض ت ق بری مش  ج
داری۔ ار اور راز ام، وق ود الز ا، خ سز

ا ۱۵ اں۲۰ ت ادی ز ہری آ  ار،ش ، کاروب من ج تماع، ان ، اج ل و حرکت ق  ن
۔ ب ہ ار، معلومات اور مذ ہ اظ
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کل ی رٹ ومحقآ ہ عملی مف

ا ۲۳ م۔الف۲۵ ت علی داد، مساوات اور ت ی ئ ا چج ان ظ اور پ حف ، مساوی ت وق داد کے حق ی ئ ا  ج
م۔ علی وں کی ت چ سے سولہ سال کے ب

ا ۲۶ ت۲۸ ت اف ق ئی اور ث مت کےرسا ، سرکاری ملاز امات  عوامی مق
۔ ظ حف ت کا ت اف ق ان و ث ب ات اور ز ظ حف ت

ذ۱۷ خ ۔ سرکاری مآ
ادی حوالہ ی ن ی متن ب ن ی ئ لیے سرکاری آ ارت کے  ی عب ن ی ئ ہے۔ آ ی  چ کی گئ ان ذ سے ج خ ل سرکاری مآ ی کات کی درج ذ نی ن و ان ے کے ق بچ ا  اس کت

ں۔ ی ائ کیے ج ک  ی ارہ چ ں دوب ہ سرکاری صورت می از ے ت  پہل عمال سے  ۂ کار عملی است ق ی تی طر ا ن اور ادارہ ج ی وان ہے۔ ق

ن ۱ یش ڈ ودھواں ای ، چ ن ی ئ ان کا آ اکست ہ پ وری مہ ک۔۲۰۲۵۔ اسلامی ج م ت ی ترمی ن ی ئ ں آ ی سو ی ائ  ء، ست
:// . . / / /6926 060076 467.https na gov pk uploads documents e ed_ pdf

ن ۲ ی ئ حہ، آ ن لوڈ صف اؤ لی کا ڈ ومی اسمب ومبر ۲۱۔ ق دہ۔ ۲۰۲۵ ن م ش ک ترمی //:ء ت . . / / .https na gov pk en downloads php

۔ ۳ ت ہلی ے کی ا ن بن ر  : ووٹ ان اکست ن پ ش ن کمی کش //:۔ الی . . / - - - - - -https ecp gov pk election laws eligibility to be a voter

۴ : ان اکست ن پ ش ن کمی کش ۔ ۸۳۰۰۔ الی چ ان دراج کی ج عے ووٹ کے ان ی ر //: کے ذ . . / - -https ecp gov pk check your registration

کٹ ۵ قِ معلومات ای ت اور ح ی اف ف اب ش ج ن //:ء۔ ۲۰۱۳۔ پ . . . / /2547.https www punjablaws gov pk lawspdf pdf

ی۔۶ گاہ دمات اور آ دگان کی خ ن کس دہ ی : ٹ ے محصولات ورڈ برائ ی ب اق  ۔ وف
:// . . . / - - /142248/131266https www fbr gov pk facilitation taxpayer education

https://na.gov.pk/uploads/documents/6926e060076ed_467.pdf
https://www.fbr.gov.pk/facilitation-taxpayer-education/142248/131266
https://www.punjablaws.gov.pk/lawspdf/2547.pdf
https://ecp.gov.pk/check-your-registration
https://ecp.gov.pk/election-laws-eligibility-to-be-a-voter
https://na.gov.pk/en/downloads.php
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۔ ۷ ات کای ار اور ش ی ت رۂ اخ : دائ اب ج ن سب پ //:۔ محت . . /https ombudsmanpunjab gov pk mandate

مبر۔ ۸ گامی مدد کے ن ن س: ہ ولی اب پ ج ن //:۔ پ . . . /https www punjabpolice gov pk emergency_help

ہانی اد د ری ی خ آ

ں اور ی ار کر ی ت ہ اخ ق ی رامن طر ں، پُ وظ کری کارڈ محف ی لِ اعتماد ر اب ں، ق ھی مج ون کو س ان ہری ق  ب ش ہیں ج ے  وت ر ہ ث ادہ مؤ ی ت ز وق اسی وق  حق
ں۔ وق کا احترام کری دوسروں کے حق

https://www.punjabpolice.gov.pk/emergency_help
https://ombudsmanpunjab.gov.pk/mandate
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